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PROGRAMA DE ACCAO E PROPOSTA
DE ORCAMENTO PARA 2019

LINHAS GERAIS

2019 é o ano em que a APOIAR completa duas dé-
cadas e meia de existéncia. Sao 25 anos que pas-
saram desde a sua fundagdo e ao longo desse
tempo a sua actividade de apoio aos ex-
combatentes com stress de guerra e as suas fami-
lias tem dependido do esforgo e voluntarismo de
pessoas que tudo tém feito para que a APOIAR
nao deixe de cumprir o seu designio principal.

- A defesa dos interesses dos ex-combatentes
através de acgdes de reivindicagdo e constante
vigilancia da aplicagao da legislagao;

- 0 apoio aos ex-combatentes vitimas do stress de
guerra e aos seus familiares;

- Actividades associativas que promovam o convi-
vio e a vida cativa dos seus associados assim co-

mo a divulgagao das suas actividades e da doenga
do stress de guerra.

E certo que desde 2002 que o protocolo com o Mi-
nistério da Defesa Nacionale desde o seu inicio o
acordo com a Seguranga Social tem sido a base
para o apoio dado mas os donativos e a vontade
dos associados tém a sua importante quota parte
no que sao as actividades diarias da associacao.

E com este principio em mente que é apresentada
a proposta de orcamento e actividades para o ano
de 2019, e fazer cumprir o que a APOIAR se pro-
poe desde a sua criagao.
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REINVINDICAGOES LEGISLATIVAS

As constantes mudancgas dos responsaveis do Ministério
da Defesa Nacional que tém acontecido nos Ultimos dez
anos sao uma razao ainda mais forte para a APOIAR néo
desistir de lembrar aos politicos que existem muitos direi-
tos por cumprir e legislacdo por alterar.

O direito das familias ao apoio que tinham antes do ex-
combatente falecer € uma luta que deve continuar . O alar-
gamento dos apoios aos deficientes das forgar armadas e
a recuperacao da isengdo de pagamento de medicamentos
a doentes cronicos é outro exemplo. Um Ministério da De-
fesa que estd em constante mutacao relega muitas vezes
os direitos dos ex-combatentes para o fim das prioridades.
Cabe as Associagdes, e em especial a APOIAR, ndo dei-
xar cair no esquecimento as suas reivindicagdes.

RELAGOES INSTITUCIONAIS

1. Manter as boas relagdes com o Ministério da Defesa
Nacional, Instituto de Seguranga Social e Autarqui-
as. Reforgar os contactos com Ministério da Saude
visto ainda persistirem dificuldades no encaminha-
mento dos utentes através do Servigo Nacional de
Saude.

2.  Mantendo uma independéncia e equidistancia entre
todas as Associagdes de Ex-combatentes, pugnar
pela defesa dos superiores interesses dos ex-
combatentes.

3. Promover contactos com associagfes e organiza-
cOes das restantes forcas de seguranca e prote¢do
civil no ambito da perturbacdo pds stress traumatico.

JORNAL E COMUNICAGAO

A distribuicdo do Jornal APOIAR continuaré a ser feita,
prioritariamente, aos associados com a situacao regula-
rizada, bibliotecas, autarquias da area de actuagao e enti-
dades publicas e governamentais, privilegiando a divulga-
¢ao nacional e internacional através da internet.

O site oficial e a pagina de facebook da associacdo, em
conjugacgao com as redes sociais onde a APOIAR tem pre-
senca, passara cada vez mais a ser o principal veiculo de
comunicagdo com a comunidade, visto ter uma abrangén-
cia nacional e internacional muito maior e com um acesso
direto e permanente tanto as pessoas como as entidades.

As relacbes com a comunicagao social serdo feitas de
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um modo criterioso, anunciando através de press releases
todas as actividades da associagéo e sempre que se reve-
lar importante e relevante, mantendo de uma maneira re-
gular a comunicagao social informada acerca dos proble-
mas, questdes e demais novidades sobre o stress de guer-
ra e 0s ex-combatentes e seus familiares.

DIVULGAGAO E EVENTOS

1. CONGRESSO 25 ANOS: A APOIAR faz 25 anos de
existéncia e para assinalar essa data pretende reali-
zar um congresso multidisciplinar em parceria com
uma universidade portuguesa para manter relevante
em todas as areas académicas, politicas e da socie-
dade a questdo da Guerra Colonial, Stress Pos
Traumético e direitos dos ex-combatentes.

2. Manter as campanhas de divulgagédo e distribui-
¢ao de informagao nos eventos e através do con-
tacto direto com as pessoas e com as instituigdes.

ASSOCIAGAO, SEDE E FUNCIONAMENTO

Dar-se-a continuidade ao processo de pedido de regulari-
zacao da quotizagdao dos associados, notificando-os
pessoalmente e por carta, facilitando o pagamento das
quotas em atraso. Com o aumento das quotas ja decidido
em Assembleia Geral pretende-se actualizar valores que
n&o eram alterados ha 10 anos.

APOIO JURIDICO

1. Continuaremos a dar o apoio juridico necessario aos
associados principalmente aos assuntos inerentes aos pro-
cessos da sua doenga — problemas psicolégicos adquiridos
no ambito da prestagao do servico militar, nomeadamente
com o requerimento para inicio de processo DFA por
stress de guerra.

APOIO MEDICO, SOCIAL E PSICOLOGICO

1. Assim como esta previsto nos estatutos e nos proto-
colos assinados, a Associagao continuara a fazer da
sua principal actividade o apoio Médico, Psicoldgico
e Social a associados e familiares que necessitem e
sejam clinicamente elegiveis e devidamente encami-
nhados para esse apoio, de acordo com 0 seu ob-
jecto, de modo a poder gerir 0s seus recursos de
maneira a que todos os seus utentes e associados
possam ser devidamente atendidos.
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2. O preenchimento do Modelo 2 continuara a ser efe-
tuado no cumprimento do protocolo estabelecido.

3.  Dar-se-a continuidade as relagbes estreitas com os
centros de saude e os departamentos de psiquiatria
e saude mental dos hospitais, de modo a dar o me-
lhor encaminhamento aos utentes que desejem ser
acompanhados clinicamente e/ou ver o seu Modelo
2 preenchido.

Refor¢aremos 0s nossos apoios com a contribui¢do dos :
1. Banco de Voluntariado;

2 Banco de Alimentos e Vestuario;

3. Sessdes Psico-educativas;
4

Dinamizagao de sessdes de esclarecimento por par-
te das instituigdes (Policia, Bombeiros, Outras asso-
ciacoes).

ACTIVIDADES LUDICAS E DE LAZER
. Passeios;

. Ateliers;

. Caminhadas;

o Visitas.

COMEMORAGOES
. Dia Internacional da Mulher;
. 25° Aniversario da APOIAR;

o Festa de Natal.

GRUPOS DE AJUDA MUTUA

Os GAM de homens e mulheres continuardo a desenvolver
as suas atividades uma vez que sdo os principais dinami-
zadores da Associagao com participagao activa em:

. NATALIS, Feira de Natal de Lisboa (Venda de pro-
dutos de produgéo prépria);

. Participagao no Jornal.

PARCERIAS E PROTOCOLOS

No ambito dos protocolos celebrados, continuaremos a
colaborar com:

. Comissao Social de Freguesia de Campolide;

. APDPk - Associagdo Portuguesa dos Doentes de
Parkinson;

. APP - Associagédo Portuguesa Paramiloidose;

. Projecto Alkantara — Associacdo de Luta Contra a
Exclusdo Social;

. APAYV - Associagéo Portuguesa de Apoio a Vitima;
. Santa Casa da Misericérdia de Lisboa;
. Grupo de farmacias GAP;

. Grupo Comunitario promovido pela JF Campolide e
Fundagéo Aga Khan.

PROTOCOLOS

Continuaremos a procurar novas parcerias com empresas
de modo a facilitar e oferecer condigdes vantajosas de
acesso a Vvarios servigos.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Associagao APOIAR tem, ao longo dos anos, tido a cola-
boracdo de varias empresas que, ofereceram e doaram um
sem numero de bens e servigos que tém sido fundamen-
tais para o funcionamento. Continuar-se-a a procurar no-
vas parcerias e apoios no ambito da responsabilidade
social.

INVESTIGAGAO CIENTIFIiCA

Sempre que solicitado, a APOIAR continuara, tal como no
passado, e sempre que se justifique, a dar todas as condi-
¢Oes a investigacao cientifica na area do Stress de Guerra.

EVENTOS DA APOIAR PARA 2019

. Dia Internacional da Mulher - Margo;
. Aniversario da APOIAR - Abril;

. Congresso APOIAR - Outubro;

. Natalis - Dezembro;

. Festa de Natal - Dezembro;

. Passeios/excursoes;

. Visitas mensais a varios espagos culturais (museus,
parques, exposicoes, etc.)
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DESPESAS PREVISTAS EUROS PROVEITOS PREVISTOS EUROS
FORNECIMENTOS E SUBSIDIOS A EXPLO-
SERVICOS 85 880,26 €| |RACAO 134 568,04 €
Electricidade 1150,00 €| |Comparticipagao protocolada do MDN 120 000,00 €
Agua 400,00 €| [Comparticipagdo Seguranga Social 14 568,04 €
OUTROS PROVEITOS OPERACIONAIS 11 420,00 €
Ferramentas e
Utensilios de Des-
gaste Rapido 350,00 €| [Quotizagdes 8 500,00 €
Livros e Documen- Alienagdo de imobi-
tacdo Técnica 30,00 €| |lizado 100,00 €
Material de Escritd-
rio 1250,00 €| |Proveitos fiscais 2 000,00 €
Rendas e Alugueres
de Instalagdes 1334,64 €| |Donativos 500,00 €
Outros Servigos
(Farmacia; Agua;
Café) 1 250,00 €| |Juros e Aplicagbes 120,00 €
Comunicagdes 4 180,00 €| [Vendas Vérias 200,00 €
Seguros 860,00 €
Propaganda e divulgagdo (inclui Jornal e leasing
maquina)) 6 200,00 €
Deslocagdes, estadi-
as e transportes 3135,15€
Honorarios (inclui TOTAL
retengbes) 55 303,27 €| |DE PROVEITOS 145 988,04 €
Trabalhos especiali-
zados* 4 024,00 €
Limpeza, Higiene e
Conforto 2 200,00 €
Seguranga e Vigilan- RESULTADO LiQul-
cia 492,54 €| DO PREVISIVEL 193,94 €
Manutengdo Infor-
matica e licengas de
software 3 000,00 €
Taxas (ERS e ERC) 720,66 €
*Contabilidade; manutencgdo ar condicionado e extintores
SALDO
DO EXERCICIO 193,94 €
DESPESAS COM
PESSOAL (Inclui
retencGes e TSU) 58 563,84 €
OUTROS CUSTOS E
PERDAS OPERACIO- PROPOSTA DE ORCAMENTO 2019
NAIS 120,00 €
AMORTIZACOES 230,00 €
CUSTOS E PERDAS
FINANCEIRAS 500,00 €
CUSTOS E PERDAS
EXTRAORDINARIAS 500,00 €
TOTAL
DE DESPESAS 145 794,10 €
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